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Kıbrıs	  Türk	  toplumundaki	  Sivil	  Toplum	  Örgütlerine	  (STÖ’ler)	  ihtiyaca	  özel	  yardım,	  
eğitimler,	  kapasite	  geliştirme	  ve	  Kıbrıslı	  Rum	  ile	  diğer	  Avrupa	  Birliği’ndeki	  STÖ’ler	  ile	  ağ	  

kurma	  yoluyla	  destek	  projesi	  	  
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SİVİL  TOPLUM  FORUMU  RAPORU    

20  Ekim  2015,  Green  Kitchen  Restaurant,  Lefkoşa  

Sivil  Alan  tarafından  düzenlenen  birinci  Sivil  Toplum  Forumu,  20  Ekim  2015,  Salı  günü,  Lefkoşa’da  
16.00-‐20.00  saatleri  arasında  gerçekleştirildi.  

50   Sivil   Toplum  Örgütünden   (STÖ)   70   temsilcinin   katıldığı   Forum,  AB  Sektör  Yöneticisi   Charlotte  
Goyon’un  açılış  konuşması  ile  başladı.  Sivil  Alan  Takım  Lideri  Juliette  Remy-‐Sartin’in  planlanan  proje  
faaliyetlerini  aktardığı  kısa  sunumun  ardından,  Forum  soru  ve  yorumlar   ile  devam  etti.  Soru-‐cevap  
oturumunu   takiben,   Selen   Lermioğlu   Yılmaz   (Sivil   Alan   Kapasite   Geliştirme   Uzmanı)   ve   Ayça  
Haykır’ın   (PMU   Takım   Lideri   Yardımcısı)   tarafından   kolaylaştırılan   interaktif   bir   atölye   calışması  
yapıldı.   Beş   çalışma   grubu,   kendilerine   sunulan   3   soru   etrafında   grup   tartışması   yaparak,   proje  
uygulamasına   ilişkin   ihtiyaçlarını   ve   önerilerini   paylaştılar.   Dile   getirilen   öneriler   aşağıda  
özetlenmektedir.    

Forum’un   sonunda   ise   katılımcılardan   Sivil   Alan   projesi   için   tasarlanan   3   logo   örneğini   oylamaları  
istenmiş  olup,  en  fazla  oy  olan   logo   ise  Sivil  Alan’ın   logosu  olarak  seçilmiştir.  Tasarlanan  3   logo  ve  
katılımcılar  tarafından  almış  oldukları  oyların  detayı  Ek’te  bilgilerinize  sunulmuştur.    

ATÖLYE  ÇALIŞMASI  ÖNERİLERİ  
Soru  1  icin  Öneriler:  Kapasite  ihtiyaçlarınız  nelerdir?  (teknik,  kurumsal  ve/veya  yönetim  ile  ilgili  
ihtiyaçlar,  danışma,  ağ  kurma,  iletişim  vb.)  

Genel  Kapasite  Güçlendirme  Konuları  

•   STÖ’lerin  Şeffaflık  ve  Hesapverebilirlikleri;    
•   Ağ  Kurma  ve  Ortaklık  Geliştirme;  
•   Fon  Geliştirme  
•   Toplumla  /  Tabanla  İletişim,  Erişim  
•   Yerel  ‘yönetimler’  ile  işbirlikleri  
•   Uluslararası  görünürlük  ve  ağ  kurma  
•   Savunuculuk  (Hak  Arama)  ve  Lobicilik  
•   Medya  ile  çalışma  /  Medya  İlişkileri  

•   Gönüllüleri  artırma  ve  gönüllülerle  çalışma  
•   İnsan   hakları   temelli   farkındalık   (ör.  

Toplumsal  cinsiyet  eşitliği,  çocuk  hakları);  
•   Engelli  bireylerin  eğitimi  
•   Altyapı  sorunlarının  nasıl  aşılacağı  
•   Proje  teklif  yazımı  
•   Sürdürülebilir  bütçeleme  
•   Kollektif  savunuculuk  (hak  arama)

Akran  Desteği,  Dayanışma  ve  Paylaşım  

•   Sürdürülebilirlik   için  kaynakların  paylaşımı  
ve  akran  desteği  (örn.  inkübatörler,  oda  ve  
ofis  paylaşımı,  diğer  STÖ’lerin  eğitimlerine  
katılım)  

•   Sivil  Toplum  ile  ilgili  faaliyetlerde  yer  temin  
edilmesi  

•   Dezavantajlı  grupları  anaakım  sivil   toplum  
çalışmarına  dahil  edilmesi    

•   STÖ’ler   arasında   deneyim   ve   bilgi  
paylaşımı;  

•   Birden  fazla  dilli  (lisanlı)  faaliyetlerde  çeviri  
desteği  sağlanması  

2.  soru  için  öneriler:  Tematik  konulardaki  öncellikleriniz  nelerdir?  Hangi  tematik  konuların  Sivil  
Alan  tarafından  öncelikli  olarak  ele  alınmasını  isterdiniz?  (örn.  çevre,  toplumsal  cinsiyet,  sağlık,  
gençlik,   engelli   bireyler,   sanat,   kültür,   insan   kaçakçılığıyla   mücadele,   sosyal   adalet,   sosyal  
içerme)  

1.   Sağlık  (4  grup  tarafından  öncelikli  olarak  belirtildi,  3  grubun  ilk  tercihi  ve  1  grubun  ikinci  tercihi)  
-‐  alt  başlıklar:  çevresel   faktörlerin  halk  sağlığı  üzerindeki  etkilerinin  araştırılması,  koruyucu  sağlık  
(tedaviden  ziyade)    

2.   Çevre  (4  grup  tarafından  öncelik  olarak  belirtildi,  1  grupta  ikinci  tercih,    2  grupta  üçüncü  tercih  
ve  1  grupta  da  dördüncü  tercih)  -‐    alt  başlıklar:  çevresel  farkındalığın  artırılması  

3.   İnsan  hakları   (örn.   çocuklar,   kadınlar,   LGBTI,   engelli   bireyler,   insan   ticaretiyle  mücadele)   -‐   (3  
grup  tarafından  öncelik  olarak  belirtildi;  1  grupta   ilk   tercih,  1  grupta   ikinci  ve  1  grupta  üçüncü  
tercih)  
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4.   Toplumsal  Cinsiyet  (3  grup  tarafından  öncelik  olarak  belirtildi;  3  grubun  da  üçüncü  tercihi)  
5.   Kültür,  Sanat,  ve  Spor  (iki  grup  tarafından  öncelik  olarak  belirtildi;  1  grupta  ilk  tercih;  1  grupta  

üçüncü   tercih)   –   alt   başlıklar   sanat,   kültür   ve   spor   eğitiminin   okullarda   daha   yoğun   olarak  
sağlanması  

6.   Eğitim  (iki  grup  tarafından  öncelik  olarak  belirtildi;    1  grupta  ikinci  tercih  ve  1  grupta  dördüncü  
tercih)  –  alt  başlıklar:  önceliklendirilmiş   tüm  konularda   toplumda   farkındalık  yaratmak  amacıyla  
eğitim;  engelli  bireylerin  eğitimi,  özel  eğitim  hizmeti  sunan  kurum  çalışanlarının  eğitimi    

Bazı   gruplar   sosyal   adalet,   sosyal   içerme,   STÖ’lerin   karar   almaya   katılımları,   STÖ’ler   için   elverişli  
ortam   gibi   başka   tematik   konular   da   önerdiler   ancak   yukarıdaki   6   konu   daha   fazla   sayıda   grup  
tarafından  öncelikli  olarak  belirtildi.    

Diğer  bir  önemli  nokta   ise  tüm  bu  konularla   ilgili  genel  bir  farkındalık  yaratılması  konusunda  ortak  
hareket  edilmesinin  öneminin  altını  çizdiler.        

3.   soru   için   öneriler:   Sivil   Toplum   Forumu’nun   İşleyişine   dair   beklentileriniz,   önerileriniz  
nelerdir?   (örn.   Forum’un   davranış   ilkeleri:   çalışma   kuralları,   prensipleri,   operasyonel   yapıları,  
Projenin   Yönlendirme   Kurulunda   temsiliyet,   Yönlendirme   Kurulu   temsilcileri   için   kriterler   ve  
seçim  usulü  –  örn.  İnternet  üzerinden  oylama,  seçim  için  bir  toplantı  yapma)  

Sivil  Toplum  Forumu  Çalışma  İlkeleri  

•   Tüzük  taslağı  hazırlanması  ve  tüm  üyelere  
yorum  ve  katılımları  için  sunulması;  

•   Kalıcı  ve  sürdürülebilir  olmalı,  2.5  yıl  ile  
kısıtlı  olmamalı;  

•   Tüm  STÖ’lerin  katılımıyla  3  ayda  bir  
yapılacak  genel  toplantılar  ve  Forum  

toplantılarının  arasında  yapılacak  tematik  
toplantılar  (bir  grup  Forum  toplantılarının  
2  ayda  bir  olmasını  önerdi)    

•   Tarafsızlık;  
•   Şeffaflık;  
•   Etkin  ve  geniş  katılımın  sağlandığı  bir  alan    

Sivil  Toplum  Forumu  Çalışma  /  Toplantı  Yöntem  ve  Metotları    

•   Her  toplantı  bir  başka  STÖ’nün  ev  
sahipliğinde  toplanmalı  (mekan  
rotasyonu);    

•   Çevrimiçi  (online)  interaktif  araçlar  
kullanılarak  sürekli  bilgi  paylaşımı;    

•   İzleme  ve  değerlendirme  toplantıları  
yapılmalı;      

•   Acil  eylem  gerektiren  durumlarda  çabuk  
mobilize  olmayı  sağlayacak  bir  sistem  
olmalı;  

•   Bilgi  paylaşımını  artırmalı  (örn.  Bir  STÖ  
etkinlik  düzenlediğinde,  diğerlerini  

mobilize  etmek  için  Forum’u  
kullanabilmeli);    

•   Toplantı/Forum  notları  tüm  STÖ’lerle  
paylaşılmalı;      

•   Bir  önceki  toplantıda  alınmış  olan  
kararların  izleme  ve  uygulama  sonuçları  
rapor  edilmeli  ve  tüm  STÖ’lerle  
paylaşılmalı;    

•   Forum’un,  STÖ’lerin  amaç  belgelerini  veya  
tüzüklerini  paylaşabilecekleri  çevrimiçi  
(online)  bir  alanı  olmalı;    

•   Forum  toplantıları  atölye  şeklinde  
düzenlenmeli  

Temsil  (Yönlendirme  Kurulunda)  ve  Seçim  

•   Deneyim,  uzmanlık  ve  uzun  dönemli  vizyon  aranmalı;    
•   Temsilciler  sosyal  öncüler,  girişimciler  arasından  seçilmeli;      
•   Cinsiyet  ve  bölgesel  eşitlik  sağlanmalı;    
•   Tematik  çeşitlilik  aranmalı;    
•   Yedek  üyeler  de  belirlenmeli;    
•   Temsilciler  zaman  ayırabilecek  kişiler  olmalı;    
•   Sivil  toplum  farkındalığı  ve  tarafsızlık  aranmalı;    
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•   Sadece  2  kişiyle  kısıtlı  olmamalı,  tematik  temsiliyeti  sağlayacak  şekilde  daha  fazla  sayıda  temsilci  
olmalı;    

•   Eğer  temsilciler  iki  kişiyle  kısıtlı  kalacaksa,  onlara  ek  olarak  iki  tematik  danışman  da  belirlenmeli;    
•   İyi  derecede  ingilizce  bilgisi  aranmalı;    
•   Yönlendirme  Kuruluna  temsilci  önerecek  STÖ’ler,  önce  kendi  içlerinde  aday  belirlemeli,  ve  daha  

sonra  bu  adaylar  seçim  için  aday  gösterilmeli;    
•   Seçimler  çevrimiçi  (online)  ve  şeffaf  bir  şekilde  yapılmalı;    
•   Eğer  mümkünse,  temsilciler  mali  olarak  desteklenmeli.    
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EK  I  –  FORUM  GÜNDEMİ  
	  
	  

Gündem / Agenda 

 

16:00 - 16:30   

 Karşılama, kahve ve kayıt / Welcome, coffee and registration 

  

16:30 - 16:45 

Açılış konuşması, Charlotte Goyon, AB Sektör Yöneticisi 

Introduction by Charlotte Goyon, EC Task Manager 

 

16:45 - 17:00    

Projenin kısa sunumu, Takım Lideri, Juliette Remy Sartin 

 Brief presentation of the Project by Team leader, Juliette Remy Sartin 

 

17:00 -18:30   

Öncelikli alanlarda atölye/istişare: ihtiyaçlar, politikalar, iletişim, ağ  kurma ve 
operasyon yapısı 

Workshop/consultations in the form of a chat cafe on priority areas: needs, policy, 
networking and organizational structure 

 

18:30 -19:00  

Organizasyon, Yapı ve Bileşenler 

Composition and organizational structure 

 

19:00 - 20:00    

Resepsiyon / Reception 
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EK  II  –  KATILIMCI  LİSTESİ  
	  
	  	   İsim-‐	  Soyadı	   Kurum	  /	  Dernek	  /	  Vakıf	  İsmi	   E-‐mail	  
1	   Süreyya	  Çelmen	   Peace	  Players	   sdeger@peaceplayersintl.org	  

2	   Enver	  Ethemer	   Envision	  Diversity	   enver.ethemer@gmail.com	  

3	   Derya	  Tangül	   EU	  Infopoint	   derya.tangul@abbilgi.eu	  

4	   Pembe	  Mentesh	   EU	  Infopoint	   pembe.mentesh@abbilgi.eu	  

5	   Adıgüzel	  Akdeniz	   CAMSEV	   camsev2009@hotmail.com	  

6	   Cemile	  Nuri	   CAMSEV	   guner_petrol@hotmail.com	  

7	   Mustafa	  Dereboylu	   CAMSEV	   mustafadereboylu@yandex.com	  

8	   Ayşe	  Davulcu	   Kalavaç	  Yerel	  Değerleri	  Yaşatma	  
Derneği	  

	  	  

9	   Mehmet	  Davulcu	   Kıbrıs	  Erozyonla	  Mücadele	  Vakfı	   mdavulcum@gmail.com	  

10	   Mertkan	  Hamit	   MAGEM	   mhamit@gmail.com	  

11	   Burcu	  Nesimoğlu	   SOS	  Çocukköyü	  Derneği	   burcu.nesimoglu@soscocukkoyu.org	  

12	   Kemal	  Dorum	   KTFKD	   kemaldorum@gmail.com	  

13	   Sevil	  Hançerli	   Kıbrıs	  Türk	  MS	  Derneği	   sevil84@hotmail.com	  

14	   Sibel	  Hançerli	  	   Kıbrıs	  Türk	  MS	  Derneği	   sibelhancerli@yahoo.com	  

15	   Selçuk	  Garanti	   Kıbrıs	  Havaları	  Derneği	   sgaranti@gmail.com	  

16	   Erdinç	  Selasiye	   TUFAD	   eselasiye@yahoo.com	  

17	   Leyla	  Vurgun	   Vadili	  Kadınları	  Kültür	  Sanat	  
Derneği	  

	  	  

18	   Tuzay	  Tanboğa	   Vadili	  Kadınları	  Kültür	  Sanat	  
Derneği	  

	  	  

19	   İsmail	  Kulle	   Gön-‐Der	   ikulle@gmail.com	  

20	   Öner	  Özerdem	   Kıbrıs	  Türk	  Kalp	  Derneği	   onerozerdem@yahoo.com	  

21	   Ali	  Nebih	  	   HASDER	   alinebih@gmail.	  Com	  

22	   Özgül	  Ezgin	   EMAA	   ozgul.ezgin@gmail.com	  

23	   Hüseyin	  Özinal	   Kuir	  Kıbrıs	   enkidubi@yahoo.com	  

24	   Sevim	  Fatoş	  Saygın	   Mülteci	  Hakları	  Derneği	   rracyprus@gmail.com	  

25	   Emete	  İmge	   Evrensel	  Hasta	  Hakları	  Derneği	   emeteimge@hotmail.com	  

26	   Akile	  Osum	   Topçuköy	  Kadınlar	  Birliği	   akileosum@gmail.com	  

27	   Jale	  Seven	   Topçuköy	  Kadınlar	  Birliği	   jale_seven@hotmail.com	  

28	   Doğan	  Sahir	   Yeşil	  Barış	  Hareketi	   sahir.dogan@gmail.com	  

29	   Orhun	  Mevlit	   PPI	  /	  Gençlik	  Dairesi	   omevlit@yahoo.com	  

30	   Seyit	  Yorgancıoğlu	   ORYAT	   seyityorgancıoglu@hotmail.com	  

31	   Ersan	  Korudağ	   ORYAT	   erkor77@yahoo.com	  

32	   Mine	  Atlı	   KAYAD	   mineatli1@hotmail.com	  

33	   Şerife	  Korucan	   KIBHAD	  ve	  C3ANicosia	  North	  
Cyprus	  

serifekorucan@hotmail.de	  

34	   Remziye	  Baybora	   Bemsa	  Kültür	  ve	  Sanat	  Derneği	   remziyerodoslu@hotmail.com	  

35	   Filiz	  Bayraktar	   Gönendere	  Kültür	  ve	  Sanat	  
Derneği	  /	  Serdarlı	  Sağlık	  ve	  Kültür	  
Derneği	  

filizkullebayraktar@gmail.com	  

36	   Saadettin	  
Celalettinoğlu	  

Lefkosa	  Haber	  Ajansı	   lhaber@kibrisonline.com	  

37	   Övgü	  İnce	   Kemal	  Saraçoglu	  Lösemili	  
Cocuklar	  Vakfı	  

ovgu.ince@kemalsaracoglu.org	  

38	   Canan	  Öztoprak	   Kıbrıslı	  Türk	  İnsan	  Hakları	  Vakfı	   cananoztoprak@yahoo.com	  
39	   Hazal	  Yolga	   CCMC	   hazalyolga@gmail.com	  
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40	   Damla	  Beton	   KUŞKOR	   damlabeton@gmail.com	  

41	   Ezgi	  Alkım	  Ciftdalöz	   Altın	  Patiler	  Derneği	   alkim.chilek@gmail.com	  

42	   Çağla	  Karademir	   Altın	  Patiler	  Derneği	   cagla_gecili@windowslive.com	  

43	   Tijen	  Coşar	   Mağusa	  Kadın	  Merkezi	  Derneği	  
(MAKAMER)	  

tijencosar@hotmail.com	  

44	   Sıdıka	  Özdoğan	   Mağusa	  Kadın	  Merkezi	  Derneği	  
(MAKAMER)	  

sdka@hotmail.com.tr	  

45	   Dr.	  Saltuk	  
Aytaçoğlu	  

Güvenli	  Gıda	  ve	  Sağlıklı	  Yaşam	  
Derneği	  

saltukay@hotmail.com	  

46	   Altuğ	  Baybora	   Bemsa	  Kültür	  ve	  Sanat	  Derneği	   a.baybora68@hotmail.com	  

47	   Orhan	  Çiftçi	  	   Kıbrıs	  Türk	  Fransız	  Derneği	   orhanciftci@neu.edu.tr	  

48	   Heran	  Çiftçi	   Kıbrıs	  Türk	  Fransız	  Derneği	   heranciftci@gmail.com	  

49	   Beran	  Dağtaş	   SOS	  Çocukköyü	  Derneği	   beran.dagtas@soscocukkoyu.org	  

50	   Suzan	  Gürel	   Kemal	  Saraçoglu	  Lösemili	  
Cocuklar	  Vakfı	  

suzan.gurel90@gmail.com	  

51	   Hassan	  Vahip	   The	  Management	  Centre	   hvahib@mc-‐med.eu	  

52	   Rana	  Feridun	   POST	  RI	   ranaferidun@yahoo.com	  

53	   Simge	  Davulcu	   Kalavaç	  Yerel	  Değerleri	  Yaşatma	  
Derneği	  /	  Kıbrıs	  Araştırmacılar	  	  
Birliği	  

simgedavulcu@gau.edu.tr,	  
sd244@bath.ac.uk	  

54	   Ebru	  Deniz	  Tekman	   FOLKDER	   edtekman@gmail.com	  

55	   Tuğberk	  Kaya	   Yeşil	  Barış	  Hareketi	   kayatugberk@gmail.com	  

56	   Sevinç	  Kanolusever	   KT	  Kalp	  Derneği	   sevinc_8@hotmail.com	  

57	   Aysel	  Bodi	   Akova	  Women	  Association	   ayselbodi@hotmail.com	  

58	   Hasibe	  Ünüvardır	   Akova	  Women	  Association	   	  	  
59	   Ayşe	  Nurtunç	   Yeniboğaziçi	  Kadınlar	  Derneği	   yb.kadin@hotmail.com	  

60	   Hidayet	  Özerinç	   Yeniboğaziçi	  Kadınlar	  Derneği	   	  	  
61	   Raziye	  Özveli	   Yeniboğaziçi	  Kadınlar	  Derneği	   	  	  
62	   Elvan	  Öztemiz	   Mormenekşe	  Çağdaş	  Kadınlar	  

Derneği	  
elvan@gmail.com	  

63	   Nejla	  Uzun	   Yıldırım	  Kadınlar	  Derneği	   	  	  
64	   Şengül	  Tosunoğlu	   Yıldırım	  Kadınlar	  Derneği	   	  	  
65	   Emine	  Kıral	  Sevim	   Kalkanlı	  Yardımlaşmave	  

Dayanışma	  Derneği	  
eminekiralsevim@hotmail.com	  

66	   Fatma	  Evginel	   Vadili	  Kadınları	  Kültür	  Sanat	  
Derneği	  

f.evginel@hotmail.com	  

67	   Melis	  Eroğlu	   KTDD	  /	  MKD	   melismaticus@yahoo.com	  

68	   Caner	  Arca	   KT	  Diyabet	  Derneği	   arcacaner@hotmail.com	  

69	   Salih	  Gücel	   Biyologlar	  Derneği	   sgucel@hotmail.com	  

70	   Münevver	  Özgür	  
Özersay	  

BADEV	  /	  Cyprus	  NGO	  Network	   munevver.ozgur@gmail.com	  
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EK  III  –  SİVİL  ALAN  SUNUMU  
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EK  IV  –  Görüşe  Sunulan  Logolar  ve  Aldıkları  Oy  Oranları  

Logo  1  (34  oy)  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Logo  2    (2  oy)  
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Logo  3  (26  oy)  
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Bu	  proje	  Avrupa	  Birliği	  
tarafından	  finanse	  

edilmekte	  ve	  B&S	  Europe	  
liderliğindeki	  konsorsiyum	  
tarafından	  uygulanmaktadır.	  

Bu	  belgenin	  içeriğinden	  
yalnızca	  B&S	  Europe	  

konsorsiyumu	  sorumlu	  olup,	  
herhangi	  bir	  şekilde	  Avrupa	  

Birliği’nin	  görüşlerini	  
yansıttığı	  şeklinde	  
yorumlanamaz.	  

	  

 
      
selen lermioglu 
      


