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Sivil Alan, Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen ve Kibris TUrk toplumu blnyesinde de-
mokratik degisim ve glven arttirici é6nlemleri destekleyen daha guc¢lt bir sivil toplumun
olusturulmasina katkida bulunmayi amaclayan bir Teknik Destek Projesi’dir.

Bu baglamda, Sivil Alan asagidakilerin saglanmasini amaclamaktadir:

« Kamuoyu ve Kibris Turk toplumunun, STO’lerin faaliyetleri hakkinda daha iyi bilgilendi-
rilmesi ve STO’lerin faaliyetleri ve ydnetiminde daha fazla yer almasi,

« STO’lerin genel anlamda kapasitelerini artirmalari ve demokratik dedisim, gliven artirici
onlemler ve sivil toplum icin daha elverisli bir ortamin olusturulmasi konularinda savunu-
culuk faaliyetlerini hak temelli bir yaklasimla benimsemeleri,

* Yerel organlarin STO’lerin rolleri ve faaliyetleri hakkinda daha iyi bilgilendirilmeleri ve
sivil toplum icin butinGyle elverisli bir ortamin olusturulmasinda desteklenmeleri,

* Proje faaliyetleri stiresince Kibrisli Rum ve Kibrish Turk STO’ler arasindaki paylasimlarin
ve ortak calismalarin ana akim haline getirilmesi.
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GIris

Sivil alan, hak temelli yaklasimin Kibris sivil toplumunda yayginlasmasi icin cesitli prog-
ramlar, faaliyetler ve araclar gelistirmistir. Sivil Byl Ayni Destek Programi’nin hak temelli
yaklasimi (HTY) esas alan desteklerine ek olarak, Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastiril-
masi Kilavuzu’nu yayinlamistir. Bu Kilavuz, hem HTY’nin kavramsal icerigi hakkinda bilgi
vermeyi amaclamakta, hem de yaklasima iliskin temel referanslari sadlayarak STO’lerin
konu hakkinda derinlesmelerine olanak tanimaktadir. Kilavuzun bir diger amaci ise, kul-
lanici dostu bir icerik Uretip, STO’lerin kendi kendilerine uygulayabilecekleri sahadan &r-
nekler saglamak, kendi kendilerini degerlendirmek ve hak temelli yaklasimi hangi somut
onlemleri hayata gecirerek 6rgut ve faaliyetlerinde ana akimlastirabileceklerini kolayca
gorebilmelerini kolaylastirmaktir. Sivil Alan, HTY’nin ana akimlastirilmasi Gzerine yayin-
lanan Kilavuz’a ek olarak, erisilebilirlik, ekoloji, genclik ve toplumsal cinsiyet gibi kesisen
hak alanlarinin ana akimlastiriilmasini kolaylastirmak icin de Kilavuzlar hazirlamistir. Hak
temelli yaklasimi farkli alanlar GUzerinden kavramsal olarak aciklayan ve &érnekler vererek
uygulama imkanlarini gdsteren bu set, sivil toplumda daginik ve karmasik bir sekilde va-
rolan HTY ana akimlastiriimasina kullanicilarin daha kolay erismelerini mimkudn kilmistir.
Ayni zamanda, konuyu STO’ler icin gérinUr ve uygulanabilir hale getirmistir.

Sivil Alan, HTY’nin yayginlastiriimasinin bir sonraki asamasinda, konuyu daha yaygin bir
sekilde STO’ler ile tanistirmak ve derinlestirmek icin atdlye calismalari ve egitimler ile
desteklemeyi hedeflemektedir. Bu baglamda, atdlye ve egitim calismalarini yapacak egit-
menlere destek olacak bir ydnerge hazirlamayl amaclamistir. Elinizde tuttugunuz ydner-
ge, HTY’yi egitim yoluyla yayginlastirirken, egitmenlerin takip edebilecekleri ve lUzerinde
calisabilecekleri metotlar ve sUrecler dnermektedir.

HTY editmen ydnergesi, temelde “insan haklarina dayali” yaklasimin, STO’lerde anaakim-
lastirilmasi icin olusturulmustur. Ancak kavramsal ve tematik adaptasyonlar ile diger hak
alanlari (ekoloji, erisilebilirlik, genclik ve toplumsal cinsiyet gibi) icin egitim modullerinin
gelistiriimesinde de bir rehber olarak kullanilabilir.

HTY egitim ydnergesi, Sivil Alan havuzunda yer
alan egitmenler ile birlikte U¢ asamada hazirlan-
mistir. ilk asamasi, Sivil Alan editmen egitimine
katilmis olan egitmenlerle birlikte gerceklestirilen
bir atdlye calismasinda, egitmenlerin grup calis-
masi ile Urettikleri G¢ ana basliktaki atélyelerdir.
Ikinci asamada, atdlyeler revize edildikten sonra
egitmenler ile paylasiimis ve egitmenlerin “kati-
limci gdzinden” degerlendirmeleri alinmistir. Bu
asama, ayni zamanda, egitmenlik becerileri aci-
sindan atélyelerin degerlendirilmesine de olanak
saglamistir. ilgili asamayi takiben, atdlyeler katki-
larla beraber taslak metne déktlmustir. Uclncl
asamada ise, ydnerge egitmenlerle paylasiimis ve
son geribildirimleri alindiktan sonra bu haline ge-
tirilmistir.



(0) Ydnergeyi Kullanirken
J Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

HTY Egitim Yonergesi Ui¢ ana atdlyeden ve “Hak temelli yaklasim nedir?”
“Hedef grup ile calisirken Hak Temelli Yaklasim nasil olmali?” ve “Orgiit
icinde Hak Temelli Yaklasim Nasil Ana Akimlastirihir?” basliklarindan olus-
maktadir.

Atdlyeler, moduler olarak planlanmistir. Her bir modulin kendi icinde, 6zel
6grenme hedefleri bulunmaktadir. Moduller, atdlye olarak birbirinden bagim-
siz olarak uygulanabilecekleri gibi, birlestirilerek de uygulanabilirler. Atélye-
lerin, moduler olarak planlanmasinin ve olusturulmasinin temel sebebi, Sivil
Alan egitmenlerinin de verdigi geribildirimler dogrultusunda, kaynak (zaman
ve mekan gibi) kisitlarini ve ihtiyaclarin degiskenligini g6z éninde bulundur-
maktir.

Katilimcilarin ve STO’lerin ihtiyaclarina ve kaynaklarina bagli olarak her bir
atdlye badimsiz (tek basina) uygulanabilir. E§er ihtivac ve/ya kaynaklar mu-
saitse, 2 ve/ya 3 atdlye birlestirilerek bir giinlik veya bir bucuk ginlik egitim
olarak planlanabilir. Bir baska versiyon ise, Uc¢ farkli atélyeyi, ayni grupla farkli
glnlerde (veya birbirini takip eden glnlerde) uygulamaktir. Atdlyelerin bir ya
da bir bucuk gunltk egitim akisi icinde uygulanmasi ya da birbirini takip eden
gunlerde tim modullerin uygulanmasi durumunda, iceriginden (HTY’nin ne
oldugundan), hedef grupla olan iliskisine kadar daha butluncil ve kapsayici
bir 6grenme imkani katilimcilara sunulmus olacaktir.




Atdlyelerin icerigi, yerel deneyim temel alinarak sekillendirilmistir. Her ne ka-
dar jenerik ihtiyaclara da hitap etse farkli yerellerde ve farkli hedef gruplar ile
uygulanirken, adaptasyona ihtiya¢c duyulacaktir. Dolayisiyla egitmenlere, kati-
[imcilarin deneyimlerini, ¢calistiklari alanlari ve (6grenme) dedisimi gercekles-
tirmek istedikleri alani, her bir egitimde gdzden gecirmeleri 6nerilir. Ek olarak,
yukarida da belirtildigi Gzere, moduller/atolyeler genel “insan haklarinin” ana
akimlastirilmasi ve 6rgutlerin benimsenmesi olarak kurgulanmistir. Moduller/
Atodlyeler bir sablon olarak ele alindiginda, farkli hak alanlarina uygun olarak
adapte edilebilir ve uygulanabilirler. Bu baglamda, eger egditmenler atdlyeyi
homojen (ya da homojene yakin) ilgi ya da odaklari olan bir katilimci grubu
(6rnedin tim katilimcilarin bir STO’den gelmesi ya da genclik gibi tek bir
alanda calisan katilimci grubunun gelmesi) ile uyguluyorsa, katilimcilarin de-
neyimlerine yakin adaptasyonlar yapmasini éneririz.

Modullerin/atolyelerin yonergeleri, editmenin slUrecini kolaylastirmayi amac-
lamaktadir. Bu baglamda da egitimin yapilandirilmasina ve akisina iliskin éne-
riler sunmaktadir. Ancak, egitim iceriginin zenginlestirilmesi ve hedef grubun
ihtiyaclarina uygun olarak adapte edilmesi icin, egitmenin ek kaynaklar kul-
lanmasi beklenmekte ve gerekmektedir. Bu ydnerge kitapciginin sonunda ve
daha detayli olarak Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastirilmasi Ki-
lavuzu’nun sonunda kaynakcalar yer almaktadir. E§itmenlerin basta bu kay-
nakcalarda yer alanlar olmak Uzere, ilgili kaynaklar ile calismasi &nerilmektedir.



Egitim icerigi planlanirken g6z éninde bulundurulmasi gereken iki &nemli konu vardir.

m Bunlardan ilki, katilimci grubun ihtiyaclari ve egitimin kaynaklaridir. Katilimci
grubun ihtiyaclarina uygun olarak (érnegin uygulamalarda kullanilan durum

cUmlelerinin degistirilmesi) modullerin/atolyelerin iceriginin degistirilebilecedi yukarida be-
lirtilmisti. Paralel olarak, egitim icin kaynaklarin yeterliligi de egitimin icerigi ve 6grenme he-

deflerine ulasmayi belirleyecektir. Kaynaklar, egitim icin gereken slre, katilimcilarin kosullari
(bu sUreyi ayirip ayiramayacaklari), ve egitim mekani gibi farkli baslklari icermektedir.

Modullerin bagimsiz ve birlestirilerek uygulanmasina imkan taniyan bir sekilde
O 2 yvapilandiriimasinin en 6nemli sebebi kaynaklarin optimum olarak kullaniimasi-

na firsat saglamaktir. Ornedin tek atdlye yapildiginda, katilimcilarin diizenli
katilimini saglamak mUmkuinken, tim gln egitim mimkin degdilse, egitmenlerin atélyeleri
farkli glinlere bélmeleri dnerilmektedir. Benzer sekilde, bazi katilimci gruplari icin HTY ile
tanismak degisim yaratan bir 8grenme saglarken, bazi katilimci gruplarinin konu hakkinda
farkindaligi ve bilgisi olabilir. Bu durumda, ilgili katilimci gruplarini, konu hakkinda derinle-
sen bir tartismaya davet etmek ve “6rglt ici HTY ana akimlastirmasi” konusunda bir atdlye
vapmak daha fazla etki saglayabilir. Dolayisiyla editmenlere, HTY yaklasimi egitim yénerge-
sinin moduler olarak kullanilmasi ve kosullara gére adapte etmesi dnerilmektedir.

Atdlyeler tek veya birlestirilerek uygulandiginda, 6grenen dostu olmasini sag-

03 lamanin 6nemli adimlarindan biri grup dinamigini glc¢lendirecek uygulamalari
atolye(lerin) icine yerlestirmek olacaktir. Atélyeler birlestirildigi durumda

tanisma, program tanitimi, buz kirici gibi faaliyetler, her bir modulde uygulanmayacagdi icin

zaman planinin diizenlenmesine ve grup dinamigi faaliyetlerinin cesitlenmesine dikkat edil-

melidir. Grup dinamigini glclendiren uygulanmalarin ¢cesitlenmesi icin kaynaklar bélimin-

de dnerilen yayinlara bakilabilir.

Bir diger konu ise HTY’nin kavramsal ¢ercevesi ile ilgilidir. Eer moduller sirali

04 halde, bir egitim haline getirildiyse (6rnegin tek gliin ya da bir bucuk gun), ka-
tillmcilar ana kavramlar ile kronolojik bir sirada tanisacak ve tartisacaklardir.

Ancak, eger atdlyeler bagimsiz (tek) ya da moduler olarak uygulandiysa, katilimcilar bazi

kavramlar (6rnegin HTY) ile hi¢c tanismadan ileri tartismalarin (6rnegin 6rgit ici ana akim-

lastirma) icinde kalabilirler. Bir diger durum ise, farkli gliinlerde yapilan atdlyelerde (6rnegdin

kronolojik olarak yapilan ancak bir ay arayla yapilan atdlyelerde), katilimcilarin daha 6nce

tartistiklari konulari (drnedin HTY nedir?) unutmalari ya da karistirmalari olabilir. ilgili du-

rumlari dnlemek icin, egitmenlerin badimsiz ya da farkli glinlerde yaptiklari atélyelerin basi-

na tanistirma ya da hatirlatma bilgi ve tartismalarini eklemeleri 6nerilmektedir.

Son olarak, HTY’nin dinamik bir kavramsal cerceve oldugu ve farklh baglamlarda, katilimci
ve orgltlerin farkl ihtiyaclarina bagl olarak gelistigini ve degistigini unutmamak gerekir. Bu
ylUzden, elinizdeki ybnergeyi jenerik bir rehber olarak ele almak ve sahadan (katilimcilardan
ve egitmenlerden) gelecek geribildirimler ile gelistirmek énemli ve faydali olacaktir.



(///> Referanslar

Grup Dinamigi icin Ornek Referanslar

B https://mspguide.org/msp-tools/
B https://www.mmsa.info/sites/default/files/Icebreakers%20and%20Name%20Games.pdf

B https://www.maryville.edu/cse/wp-content/uploads/sites/62/2016/09/Icebreakers-
Team-Builders.pdf

B https:/pip-eu.coe.int/en/web/youth-partnership/t-kit-6-training-essentials

B https://www.trainingwizard.com.au/energisers/

B https:/www.sessionlab.com/library/energiser

B www.salto-youth.net/downloads/4-17-2694/GP_Tools-For-Learning-in-non-formal-
educ_GB 130912 HD.pdf
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Hak Temelli
Yaklasim Nedir?




Modiil/
Atolye

Baslik

Hak Temelli
Yaklasim Nedir?

Hak Temelli Yaklasim nedir? Neden dnemlidir?

Sire /
Egitmen
Sayisli

120 dakika - 2 editmen

Ogrenme
Hedefleri

B insan haklarinin temel ilke ve degerleri ile ilgili bilgi
artisi

B Hak sahibi ve yukimlultk sahiplerini tespit edebilme

B insan haklari temelli yaklasiminin, esitlikci ve insan
onuruna yarasir bir yaklasim oldugu kanaatinin olusmasi

Grup
Blyukluagu

8-20 arasi

Malzeme
ve Materyal
Egitim
Alani

B Poster Kagitlar

B Tahta Kalemleri

B Uygulamada kullanilacak malzemelerin cogaltiimasi
B Durum cimleleri

EHaklar (zaman tuneli i¢in)

1 (Tek atdlye olacaksa) hak temelli, ihtiyac temelli
ve hizmet temelli yaklasim tablosunun cogaltilmasi

B Duvar yapistiricilari

Hazirlhik

B Oturma dizeninin ayarlanmasi

B Uygulamalarda kullanilacak bos duvarlarin
ayarlanmasi

B Kullanilacak malzemelerin fotokopilerinin cekilmesi

n



Modiil/
Atolye

1 ‘ Program

Akisi

“Hak Temelli Yaklasim Nedir?” Modiilii Zaman Plani

15-20 dk.

Acilis ve Tanisma

15-20 dk.

insan Haklari kavrami Uzerine tartismalar

50 dk.

insan Haklari kavrami Uzerine tartismalar (durum cUmleleri)

40 dk.

Kusak Haklar tGzerine tartismalar (secmeli)

20-30 dk.

Hak Temelli Yaklasim (HTY) nedir?

10 dk.

Degerlendirme ve Kapanis




V%
% Acilis ve Tanisma

Modul acilisinda, bUyUk grupta (plenary) katilimcilari selamladiktan (hos geldiniz dedik-
ten) hemen sonra, modulin (atélyenin) gerceklestirilme amacini ve programin icerigini
kisaca paylasin.

Takip eden adimda, katilimcilarla kisa bir tanisma uygulamasina gecin. Bu asamada ka-
tilimcilarin kisaca kendilerini tanitmalarini ve geldikleri ya da iliskide olduklari érgttin
hangi alanda calistiklarina dair paylasimda bulunmalarini isteyin.

fa
\]

X Egitmene Not

Tanisma uygulamalari jenerik olabildikleri gibi, 6grenme hedeflerinizle de bag-
lantili ve/ya onlari besleyici olabilirler. Bu modiilde, katilimcilarin ¢alistiklari
alanlar modiiliin icerigi ile dogrudan iliskilendirebileceginden, katilimcilariniza
kendilerini tanitirken calistiklari alanlari da sormaniz énerilir. Boylelikle, katilim-
cilarinizi bir sonraki asamaya hazirlamis olursunuz.

Atolye acilisinda, tanisma ve program paylasiminin yani sira, atdélye (ortak)
kurallarini belirlemeye zaman ayirabilirsiniz. Atélye (ortak) kurallari “atolye
sirasinda cep telefonu kullanmamaktan,” “birbirinin s6ziinii kesmemeye” kadar
farkl konu ve iceriklerde olabilir. Atélye kurallarini (atélye icindeki normlari)
olusturmak, katilimcilarla birlikte yapilabilecegi gibi, egitmen 6grenmenin
gerceklesmesi icin 6nemli buldugu sinirlari ¢izip, katilimcilarla da paylasabilir.
Atdélye kurallarini koymadaki amag, katilimcilarin 6grenmesini kolaylastirmak ve
tartisma icin glivenli bir ortam yaratmaktir.

Atodlye yaptiginiz durumda ya da bir- bir bugcuk glinliik egitim yaptiginiz durum-
da da atdlye/egitimin programini ve 6grenme hedeflerini katilimcilar ile paylas-
mayl! unutmayin.

Her katilimci kendini tanittiktan ve calistigi alani paylastiktan sonra, oturumun ilk asa-
masinda katilimcilara “hak deyince akliniza ne geliyor?” sorusunu sorun. Bu asamada,
katilmcilarin cevaplarini poster kagidina kisaca not alabilir ve oturumun ilerleyen asama-
larinda ya da reflection (¢c6zimleme) tartismasinda referans vermek icin kullanabilirsiniz.
Beyin firtinasini, katilimcilari hak tartismasi distinmelerinin ilk asamasi olarak kullanmani-
z1 dnerilir.



- Insan Haklar Kavrami
* Uzerine Tartismalar

Beyin firtinasinin ardindan, katilimcilara “Calistiginiz alana iliskin ya da iliskili haklari, insan
haklari beyannamesini referans alarak bizimle paylasir misiniz?” sorusunu yodneltin. So-
ruyu sorarken, katilimcilarin ¢calistiklari alanlari da hatirlatmalarini isteyin. Boylelikle, hem
katilmcinin kendisinin ¢calisma alani ve iliski kurdugu insan haklarint tim grup duyabilir,
hem de eger kendisi iliski kurmakta zorlanirsa, diger katilimcilar katkida bulunabilirler.

Bu asamada, katilimcilarin iliski kurduklari haklarin her birini dile getirdikleri sirada bir
A4 ya da A5 kagidina yazarak, fotograf 1°deki gibi ayri ayri duvara yapistirin.

Fotograf 1: Katilimcilarin ¢alistiklari alanlar haritasi

Katilimcilarin timu bitirdikten sonra, benzer ya da ayni alan altinda siralanabilecek haklari
gruplayin. Ardindan tim gruba hangi haklarin eksik kaldigini distnduklerini sorun. Bu
asamada, katilimcilara kagit olarak insan haklari evrensel beyannamesini dagitabilir ya da
dijital olarak bakmalarini 6nerebilirsiniz. Grubun katkisina ragmen eksik kalan hak alanlari
olursa, egitmenler de ekleyebilirler. Son olarak katilimcilardan duvardaki haklara (ve hak
gruplarina) bakmalarini ve eksik kalan bir alan varsa belirtmeleri ya da sormak/sdylemek
istedikleri bir konu varsa eklemelerini isteyin. Eger katilimcilarin ek bir katkisi ya da belir-
tecekleri konu yoksa bir sonraki uygulamaya gecin (15-20 dk.).

Hak gruplarinin belirlenmesini takiben, katilimcilari 4 gruba ayirin.

B&IUmUNn sonundaki “Hazirlanacak Malzeme ve Basilacaklar” b&limU altinda bulacaginiz
“Haklarla iliskilendirilecek cliimleleri” (tek tek kesilmis sekilde) gruplara rastgele olarak,
esit sayida dagitin.



Gruplara “Size dagditilan cimleleri, ilgili/badlantili oldugunu distinddgiuniz hak alaninin
altina yerlestirmek Uzere degerlendirin (“hangi hak alaninin altina yerlesmek istersiniz?”
sorusunu sorabilirsiniz) yénergesini verin. Gruplara, dagittiginiz cimle sayisi ile uyumlu
zaman verin. Gruplara ortalama 5 cimle dagitilir ve degerlendirmeleri icin yaklasik 10-15
dakika verilir.

Gruplar degerlendirmelerini tamamladiktan sonra, her grubun, elindeki cimleleri hak alani
altina yerlestirmelerini isteyin. Her grubun cimlelerini tek tek okumalarini ve net olmayan
durumlarda kisaca “neden ilgili hak alani altina” yerlestirdiklerini aciklamalarini talep edin.

Tim gruplar cliimleleri yerlestirdikten sonra (bakiniz Fotograf 2), bliylik grup tartisma-
sina donin. (20 dk.)
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Fotograf 2: Haklarla iliskili cimleler haritasi

cp

B Egitmene Not

Yukaridaki uygulamaya baslamadan énce, katilimci ve grup sayisina uygun
sayida cliimleleri hazirlamayi unutmayin. Ciimlelerin hem katilimcilar tarafindan
okunabilir olduguna hem de duvara yerlestirildiginde takip edilebilir olmasina
dikkat edin. Son olarak cliimleleri arttirabilir, hedef grubunuza uygun olarak
adapte edebilir ve/ya icerigini degistirebilirsiniz. Hedef grubunuzun daha cok ya
da daha az iliskili oldugu konularla ilgili cimleler ekleyebilir ve 6grenme siireci-
ni zenginlestirebilirsiniz.




Bliylik gruba doéniildigiinde, katilimcilara asagidaki reflection(¢cé6ziimleme) sorulari
yoneltilir:

Duvarda gdérdiginiz
hak ve durum
eslesmeleri hakkinda
ne ddstndyorsunuz?

Haklardan herhangi
birinin kapsayici/on-
celikli olduguna dair
bir dislUnceniz var
mi? (insan haklarinin
boélinmezlik, vazge-
cilmez, devredilmez

“llgili durumu ben

baska yere koyardim”

dediginiz cumle var
mi?

Birbiri ile gerginlik/
catisma yasayacagini
dusinduguntz haklar

var mi? (insan hak-
larinin catisabilecedi

ile ilgili tartisma icin
kullanilacak soru)

Bu durum cumlele-
ri DUnyanin baska
bir yerinde de bu
hak(lar)la eslesir

mi? (insan haklarinin
evrensellik ilkesi ile
iliskilendirmek icin
kullanilacak soru)

ilkesi ile iliskilendir-
mek icin kullanilacak
soru)

BUyUk grup tartismasi sUrerken, egitmenler ilgili konular geldiginde, insan haklarinin ev-
rensellik-yerellik tartismasi; boélinmezlik-vazgecilmezlik-devredilmezlik ilkeleri ve insan
haklarinin catisabilecedi GUzerine varolan tartismalar hakkinda ilgili yazinda yer alan tartis-
malara atifta bulunur ve kisa bilgi verirler. (30 dk.)
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} Egitmene Not

insan haklari kavrami tartismasindan sonra, ara vermeniz dnerilir. Ara, hem kati-
Iimcilarin kendi aralarinda “insan haklar1” hakkinda konusmalarina olanak saglar.

Hem de bir énceki grup tartismasinin bittigine iliskin bir isarete dénusiir.




Kusak Haklar
8 Uzerine Tartismalar

Katilimcilari 3 gruba ayirin.

Hazirlanacak Malzeme ve Basilacaklar baslidi altinda bulacadiniz “Tarihsel Gelisim igin
Siralanacak Haklar Listesi” altinda bulacaginiz haklari A5 formatinda énceden hazirladi-
giniz hak setlerini (7- 9 hak) gruplara dagitin.

Gruplara “elinizdeki haklardan bir zaman cizelgesi yapin” ydnergesini verin. Grup calisma-
siicin yaklasik olarak 15-20 dakika zaman taniyin.

cD

X Egitmene Not

Katilimcilara yénerge verirken, “Elinizdeki haklardan bir zaman cizelgesi yapin”
sorusunu aciklamak i¢in “Hangi haklarin daha énce kazanildigini diistinGiyorsu-
nuz” sorusunu da sorabilirsiniz.

Katilimcilar, sorunun belirginlesmesini isterlerse, 6rnegin hangi cografya igin

siralama yapmalarinin beklendigini sorarlarsa, karari onlara biraktiginizi sdyle-
yebilirsiniz.

Bu tartismanin amaci, katilimcilarin tek bir dogru bilgi tGretmeleri degildir.
Tartismanin amaci, insan haklarinin zaman icinde, miicadele ile ve farkl cograf-
ya ve kosullarda farkl ritimde gelistiginin farkina varmalarini saglamaktir.
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Gruplarin arka arkaya siraladiklari haklardan olusan zaman c¢izelgesini, Fotograf 3’te go6-
recediniz gibi egitim alaninda bulunan bir duvara dikey olarak yapistirmalarini/yerlestir-
melerini isteyin.

Fotograf 3:
Haklarin Zaman Tilneli
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Gruplar haklari duvara yerlestirdikten sonra, duvari gérecek sekilde oturmalarini
saglayin. Blylik grup tartismasinda asagidaki sorulari kullanabilirsiniz.

Grubunuzun ve diger Siralamalarda ortak Oncelikli dizilmis olan
gruplarin siralamalari olanlar neler? haklar arasindaki or-
arasinda fark tak 6zellik(ler) nedir?

var mi? (1. Kusak haklari tar-

tismaya acacak soru)

ikinci sirada dizilmis Ilgili haklarin gercek- Burada sivil toplu-
haklar arasindaki or- lesmesini saglamak mun roll nedir? (Sivil
tak 6zellik(ler) nedir? (hak edislerini sagla- toplum (ve/ya sivil
(2. Kusak haklari tar- mak) kimin sorumlu- alan tartismasina

tismaya acacak soru) lugundadir? bagdlayacak soru)



BUyUk grup tartismasi sirasinda, katilimcilar insan haklarinin gelisimi hakkinda paylasim-
da bulunduklarinda, egitmenlerin, kusak haklara dikkat cekmesi gerekmektedir. Burada
dedinmeleri gereken dnemli noktalardan biri “negatif” ve “pozitif” haklardir. “Negatif”
ve “pozitif” haklari tanimlamanin sebeplerinden biri, haklarin gerceklesmesi icin yukimlu
olan &6zneleri isaret etmenin ilk adimi olmasidir. Haklarin gerceklesmesinde, devletin roli
bu noktada tanimlandigi durumda, bir sonraki asamada ilgili tartismalara referans vermek
kolaylasacaktir. Ayrica, sivil toplumun rolinU de devletin (kamunun) rolGyle iliskili olarak
tanimlamak mUmkun olacaktir. (Bakiniz Fotograf 4 ve 5)
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Fotograf 4: Haklarin Siniflandirilmasi Fotograf 5: insan Haklarinin Ozellikleri

Bu uygulamanin son asamasinda ise, katilimcilarin serbest bir sekilde sivil toplumun roll-
nU ortaya koymalari beklenmektedir. Bu noktada, egitmenler, sivil toplumun rolG Gzerine
katilimcilarin paylastiklari distnceleri poster kagidi Gzerine not alip, bir sonraki asamada
referans vermek Uzere kullanabilirler. (40 dk.)

cD

} Egitmene Not

“Kusak Haklar” boliumiini atlamayi secerseniz (genel egitmen notuna bakin),

sivil toplumun roliine iliskin reflection (¢6ziimleme) sorularini, bir genelleme
boéliminin tartismasinda kullanmaniz énerilir.
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\G.,f@m/ Hak Temelli
N (7 Yaklasim Nedir?

Katilimcilarla sivil toplumun roltne iliskin tartisma yapilirken, ilgili haklari saglamada sivil
toplumun farkli rollerine dikkat cekilir. Bu asamada, sivil toplum &rgutlerinin ve faaliyet-
lerinin “hak temelli,” “hizmet temelli,” ve “ihtiyac temelli” olarak ayrilmasi, katilimcilarin
cevaplari kullanilarak érneklendirilir.

Bir sonraki adimda egitmenler “Hak Temelli Yaklasimi”(HTY) tanimlarlar. HTY tanimlama-
sinin iceriginin derinligi ise, egitimin tek bir atdlye olarak mi, yoksa 1,5 gunlUk bir egitimin
parcasi olarak mi yapilacagdi ile ilgilidir.

Eger tek bir atdlye olarak planlandiysa, Sivil Alan’in Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlasti-
rilmasi Kilavuzundaki bilgileri ve ilgili tabloyu kullanarak yapilmasi énerilir. Eger 1,5 glnltk
bir egitim olarak planlandiysa, HTY’nin detayli olarak aciklanmasinin, “HTY’nin hedef grup
ile calisiimas1” modulline (atdlyesine) birakilmasi dnerilir. (20 - 30 dk)

~ Bilgi Notu

Hak temelli yaklasim (HTY) ile ilgili anahtar bilgilerin toplandigi notlari asagida

bulabilirsiniz:

HTY, evrensel insan Haklari
ilk evre standartlarina da-
yanan, insan haklari temelli
yaklasimi temel alinarak
gelistirilmistir. insan hak-
larinin garanti altina alin-
masl, gerceklestirilmesi,
yukumlU aktorler ve dzne-
lerin ihtiyaclari baglaminda
degerlendirilmeli ve uygu-
lanmalidir.

HTY, calismalarinda hak
sahiplerini ve haklarla il-
gili yakumlultk sahiplerini
tanimlar. insan haklari, her
bir Kisinin dogustan sahip
oldugu haklari tanimlar.
Haklarin garanti altina
alinmasi ve karsilanmasi
icin ise yukUimluluk sahip-
leri bulunmaktadir. insan
haklarinin karsilanmasin-
dan yukimlulik sahipleri
sorumludur.

HTY’yi hayir temelli ve ihti-
yac¢ temelli yaklasimlardan
farklhlastiran 6geleri takip
etmek icin Sivil Alan Hak
Temelli Yaklasimin Ana
Akimlastiriilmasi Kilavu-
zu’'nda ve asagida bulaca-
giniz tablodan yararlanabi-
lirsiniz.




Hayir Temelli
Yaklasim

Sonuca degil girdiye odaklanir

Hayirseverligin artmasina
vurgu yapar

Zenginin yoksula karsi ahlaki
sorumlulugunu kabul eder

Bireyler magdur
olarak gérulir

Bireyler yardimi hak eder

Sorunlarin tezahiriine
odaklanir

Yaklasim

Girdi ve sonuca odaklanir

ihtiyaclarin karsilanmasina
vurgu yapar

ihtivaclari gecerli talepler
olarak tanir

Bireyler, kalkinma
miudahalelerinin nesneleridir

Bireyler yardimi hak eder

Sorunlarin anlik nedenlerine
odaklanir

Hak Temelli
Yaklasim

Siire¢ ve sonuca odaklanir

Haklarin ger¢ceklesmesine
vurgu yapar

Bireysel haklar ve grup
haklarini yasal ve ahlaki
yukimlilik sahiplerinden
talepler olarak kabul eder

Bireyler ve gruplar haklarini
talep etmek icin gliclendirilir

Bireyler yardim
hakkina sahiptir

Yapisal nedenlere ve
bunlarin tezahiiriine
odaklanir

Kaynak: Jakob Kirkemann Boesen ve Tomas Martin, ‘Applying a Rights-Based Approach: An
Inspirational Guide for Civil Society’ (Hak Temelli Yaklasimi Uygulamak: Sivil Toplum icin ilham
Verici Rehber) (2007) The Danish Institute for Human Rights (Danimarka insan Haklari Enstiti-
st) https://gsdrc.org/document-library/applying-a-rights-based-approach-an-inspirational-gui-

de-for-civil-society/ erisim tarihi 6 Subat 2022
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=< Atolye Kapanis

Atdlyenin son asamasinda, “bundan sonrasi” bashgi altinda gelecekte yapilabileceklere
iliskin paylasimlar yapabilirsiniz. “Bundan sonrasi” baslhginda, egitime ve HTY ‘ye 6zel ge-
lecek faaliyetleri (veya planlanan faaliyetleri) paylasabilirsiniz. Ayrica, katilimcilarin HT-
Y’ye iliskin gelistirmek istedikleri olasi konulari baslik olarak alabilir ve diger katilimcilar ile
de paylasmalarina (ve gelecekte isbirligi yapma potansiyeline) olanak saglamis olursunuz.

Son olarak, katilimcilardan icerige ve slrece iliskin kisa bir degerlendirme almak, ileride
dlUzenleyecediniz atdlyeler icin katkl sunabilir. Ayrica diger egitmenlerle paylasip hem
yéntem hem de icerik olarak sUreci gelistirebilirsiniz.

X Egitmene Not

“HTY nedir?” birbirini besleyen ve “insan haklar1” kavrami ile katilimcilar
tanistirmayi ve katilimcilarda farkindalik yaratmayi amacglayan bir modulddr.
Katilimci sayisinin 10°dan az oldugu ve/ya tartismanin derinlesmedigi durumda,
atélye icindeki tim uygulamalar zaman kaygisi olmadan uygulanabilir. Katilimci
sayisinin 10°’dan fazla oldugu ve/ya tartismalarin derinlestigi durumda, atdlye
uygulamalarinin timini gergceklestirmek, zaman kontrolll (siki) moderasyon ile
mimkin olabilir. Eger tartismalari genis tutmak ve zaman kaygisi yasamak iste-
miyorsaniz, “kusak haklarla” ilgili olan uygulamayi atlayabilirsiniz. “insan haklari
kavramini” tartismayi hedefleyen uygulamadan hemen sonra, “hak temelli
yaklasim, ihtiya¢ temelli yaklasim ve hizmet temelli yaklasim” kismina gecebilir-
siniz.

Bu tartismanin amaci, katilimcilarin tek bir dogru bilgi Gretmeleri degildir.
Tartismanin amaci, insan haklarinin zaman i¢inde, miicadele ile ve farkli cograf-
ya ve kosullarda farkl ritimde gelistiginin farkina varmalarini saglamaktir.




<///> Referanslar

insan haklarinin kavramsal tartismasi ve siniflandirmasi igin:
B https://www.coe.int/en/web/compass

Hak temelli yaklasim igin:
B https:/international-partnerships.ec.europa.eu/system/files/2021-07/swd-2021-hu-

man-right-based-approach_en.pdf
B https:/rm.coe.int/coe-humanrightsapproach-rO1-vO5-light-final-version/1680a22410
B https://unsdg.un.org/2030-agenda/universal-values/human-rights-based-approach

Hak temelli yaklasimin ana akimlastirilmasi igin:
B https://civicspace.eu/wp-content/uploads/2022/07/Hak-Temelli-Yaklasim-Ana-Akim-

lastirilmasi-Kilavuzu-1.pdf

23



24

Hazirlanacak Malzeme
ve Basilacaklar

Haklarla iliskilendirilecek Ciimleler

Okullarda cesmelerden icilebilir su akmasi

Evdeki gida atiklarindan kompost yapilmasi

Uygun Ucretli kiralik ev bulabilme

Polisin suclstU tutukladigl hirsiza itiraf etmesi icin tokat vurmasi

Mdultecilerin geldikleri yerlere gdnderilmesi

Yabancilarin dernek kaydi yapamamasi

Calisanlarin sosyal yatirimlarinin aylik brit maaslari Gzerinden yapilmasi

Onur yurGyuslerinin dizenlenmesi

Kadin milletvekili sayisinin artmasi

Devlet dairelerinde engelli rampalarinin bulunmasi

Hastalarin ihtiyac duyduklari ilaclara Ucretsiz erismesi

Her cocugun Ucretsiz kaliteli egitime erisimi

Avukata paranin yetmemesi

HIV ile yasayan gbcmenlerin sinir disi edilmesi

Gece kulibUnde calisan kadinlara karantina uygulanmasi

GUnlUk calisma sUresinin 12 saat olmasi

Genclerin ayni isi yapan orta yasli birine gdre disuk Gcret almasi

IIkdgretimde zorunlu din dersi olmasi

Kisinin istedigi kisi ile evlenebilmesi

Herkesin ana dilini 6grenebilmesi

Romanlarin yerlesmeye zorunlu tutulmasi

Konutunu/binasini giclendirme maliyetini karsilayamadidi icin zorla yerinden
(evinden) edilme




Tarihsel Gelisim i¢in Siralanacak Haklar Listesi

Mulkiyet hakki

Secme ve secilme hakki

Egitim hakki

Adil yargilanma hakki

Dinlenme hakki

Koélelik veya kulluk altinda tutulmama hakki

Saglik hakki

Orgutlenme 6zglrligu hakki

Ekolojik haklar
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Modil/
Atolye

Hedef Grup ile Calisirken
Hak Temelli Yaklasim
Nasil Olmal?



Modiil/
Atolye

Baslik

Hedef Grup ile Calisirken
Hak Temelli Yaklasim
Nasil Oimali?

Hedef grup ile calisirken HTY

Sire /
Egitmen
Sayisli

150 dakika - 2 egitmen

Ogrenme
Hedefleri

B HTY nedir ve diger yaklasimlardan farklari hakkinda
bilgi dlizeyinde artis

B STO’lerin misyon, vizyon ve faaliyetlerinde “hayir temelli
yaklasim,” “ihtiyac temelli yaklasim,” ve “hak temelli

yaklasim” arasindaki ayrimi yapabilmeleri

B STO’lerin aksiyon ve faaliyetlerde HTY’yi benimsemeleri

Grup
BlayuklGgu

8-20 arasi

Malzeme
ve Materyal
Egitim
Alani

B A4 kagit, Tahta kalemleri, Basliklar altina yerlestirilecek
cUimleler

B HTY tablosu, Projeksiyon

Hazirhik

Atdlyenin uygulanmasi icin asagida listelenmis cimleleri
tek tek kesin ve her gruba her basliktan cimlelerin gelme-
sine dikkat edecek sekilde karistirarak 3 gruba ayirin.
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Modil/
Atolye

2| aas "

“Hak Temelli Yaklasim Nedir?” Modilli Zaman Plani

15-20 dk.

Acilis ve Tanisma

60-70 dk.

Hak Temelli Yaklasim Nedir? Diger yaklasimlardan nasil ayrilir?
(Duvar Tablosu)

50 dk.

Hak Temelli Yaklasima dogru (Cimlelerin degistirilmesi)

10 dk.

Degerlendirme ve Kapanis




V%
% Acilis ve Tanisma

Atodlye acilisinda katilimcilari selamladiktan hemen sonra, atdlyenin gerceklestiriime ama-
cinl ve programin icerigini kisaca paylasin.

Takip eden adimda, katilimcilarla kisa bir tanisma uygulamasina gecin. Kisaca kendilerini
tanitmalarini ve geldikleri ya da iliskide olduklari 6rgitin hangi alanda calistiklarina dair
paylasimda bulunmalarini isteyin. Eger birinci atdlyenin katilimcilari ile devam eden bir
egitim icindeyseniz tanisma adimini zaten gerceklestirdiginiz icin bir sonraki oturuma ge-
cebilirsiniz.

00o0

\G.fﬁﬂm/ Hak Temelli Yaklasim Nedir?
N (7 Diger Yaklasimlardan Nasil Ayrilir?

Bu oturuma baslamadan 3 farkli A4 kagidina ayri ayri “hayirseverlik temelli,” “ihtiyac
temelli,” “hak temelli” yazarak, duvari fotograf 6’daki gibi hazirlayin.

Fotograf 6: Orgitlerin/faaliyetlerin yaklasimlarina gére siniflandirilmasi tablosu

Bir dnceki atdlyedeki hak temelli yaklasim nedir tartismasini ve tanimlamasini hatirlatin.
Eger bu atdlyeyi ilk atdlyeden bagimsiz ve ayri gerceklestiriyorsaniz, HTY tanimi ve ne
olduguna dair ilk atdlyenin son oturumundaki HTY tanim ve bilgi notunu referans alarak
katilimcilariniz ile paylasin. (Bakiniz 1. atélye)

EgJer atdlyeyi bir editimin parcasi olarak ve modul/atolye 1i takiben gerceklestiriyorsaniz,
HTY kavramini bir 6nceki modulde tartistiginizi hatirlatin. Ardindan uygulamanin amacini
ve naslil yapilacadini katilimcilarla paylasin. Uygulamaya gecmeden 6nce, “hak temelli”,
“hayirseverlik temelli” ve “ihtiyac temelli” kavramlariyla ilgili bir sorulari olup olmadigini
sorun. Eger yeterince anlasiimiyorsa, kisaca (2-3 cimle ile) ilgili kavramlar ile ne kastedil-
digini aciklayin.
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Daha sonra katilimcilari 3 gruba ayirin ve bu gruplarda Hazirlanacak Malzemeler ve Basi-
lacaklar altinda bulacadiniz cimleleri dagitin ve tahta/duvardaki 3 temel baslik altina yer-
lestirmek icin calismalarini isteyin. Onceden tek tek kesmis oldugunuz ciimleleri 3 gruba
karistirarak (her basliktan mutlaka 2-3 cimle olacak sekilde) dagitin.

Gruplara bu gorevi gerceklestirmek icin 20 dakika ayirdiginizi séyleyin.

Verdiginiz sUre sonunda tum gruplari blUyUk grupta toplayin. Her gruptan bir sézcl sec-
melerini isteyin. Gruplarin sdzcilerini tek tek ve sirayla tahta/duvarin éniine davet edin.
Her bir grup sé6zclnun, énce Uzerinde calistiklari cimleyi okumasini (blUyUk grup ile pay-
lasmak icin) ve ardindan grup olarak uygun gérdukleri (ilgili) baslk altina yerlestirmesini
isteyin.

Bu asamada, cimleleri basliklar altina yerlestirirken, talep gelirse, basliklarin aralarina yer-
lestirmelerine izin verebilir. Bdyle bir uygulama oldugu durumda, araya yerlestirmelerinin
nedenini gruba aciklamalarini ve - tercih etmeleri gerekirse - 6ncelikli basliklarini belirt-
melerini isteyin. Bu sonraki tartisma icin faydali olacaktir.

cD

X Egitmene Not

Egitimlerde duvar veya tahta kullanimi konusunda egitmenin hazirlikli olmasi
6nemlidir. Bu oturumda duvar kullanimi 6nemli oldugundan dikkat edilmesi ge-
reken birka¢ husus ortaya ¢cikmakta; basliklari duvara veya tahtaya yerlestirirken
birbirlerinden bir miktar ayrik yerlestirin ki eger katilimcilar herhangi bir ciim-
leyi iki bashgin arasina yerlestirmek isterlerse katilimcilar bunu gerceklestirmek
icin yeriniz kalsin.

Grup calismasi asamasinda katilimcilar ciimleleri herhangi bir baslik altina yer-
lestirmede zorlanirlar (herhangi iki baslikla ayni diizeyde iliskilendirme) ve/veya
iki/Uc bashgin altina yerlestirmek isterler ise dncelikli olarak bir tanesini se¢cme-
lerini isteyin.

Tablonun kendisi icin Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastirilmasi
Kilavuzu’ndan faydalanabilirsiniz.




Tam cimlelerin anlatimi ve yerlestirilmesi bittikten sonra katilimcilarla birlikte asagidaki
sorulardan yola cikarak bir tartisma baslatin.

Tartisma sorulari

N €A (D

Grup calismasi nasil Cumleleri hangi Calismayi yaparken

gecti, kolaylikla yer- kriterleri veya distin- zorlandiniz mi?

lerini bulabildiniz mi? celeri temel alarak Zorlandiysaniz
yerlestirdiniz? nerelerde ve neden

zorlandiniz?

A A

/04

Tabloya baktiginizda Diger gruplari dinler- Tabloya/duvara bak-
herhangi bir yerles- ken kendi cimleleri- tiginizda yaklasimlar
tirmeye dair itiraziniz nizin yerini bir an icin arasinda nasil bir ilis-
veya sUpheniz var bile olsa degistirmeyi ki gériyorsunuz?
mi? Dikkat cekmek disundUren birsey
istediginiz bir cimle oldu mu? Evet ise
var mi? Neden? nedir bunlar?
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Hayir Temelli
Yaklasim

Sonuca degil girdiye odaklanir

Hayirseverligin artmasina
vurgu yapar

Zenginin yoksula karsi ahlaki
sorumlulugunu kabul eder

Bireyler magdur
olarak gérulir

Bireyler yardimi hak eder

Sorunlarin tezahiriine
odaklanir

Ihtiya¢c Temelli
Yaklasim

Girdi ve sonuca odaklanir

ihtiyaclarin karsilanmasina
vurgu yapar

ihtivaclari gecerli talepler
olarak tanir

Bireyler, kalkinma
miudahalelerinin nesneleridir

Bireyler yardimi hak eder

Sorunlarin anlik nedenlerine
odaklanir

Hak Temelli
Yaklasim

Siire¢ ve sonuca odaklanir

Haklarin ger¢ceklesmesine
vurgu yapar

Bireysel haklar ve grup
haklarini yasal ve ahlaki
yukimlilik sahiplerinden
talepler olarak kabul eder

Bireyler ve gruplar haklarini
talep etmek icin gliclendirilir

Bireyler yardim
hakkina sahiptir

Yapisal nedenlere ve
bunlarin tezahiiriine
odaklanir

Kaynak: Jakob Kirkemann Boesen ve Tomas Martin, ‘Applying a Rights-Based Approach: An
Inspirational Guide for Civil Society’ (Hak Temelli Yaklasimi Uygulamak: Sivil Toplum icin ilham
Verici Rehber) (2007) The Danish Institute for Human Rights (Danimarka insan Haklari Enstiti-
sU) https://gsdrc.org/document-library/applying-a-rights-based-approach-an-inspirational-gui-

de-for-civil-society/ erisim tarihi 6 Subat 2022

Tartismanin hemen ardindan bu yaklasimlarin birbirinden farkini anlatmak icin Sivil Alan
Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastirilmasi Kilavuzu’nda bulunan tabloyu (Yaklasim Tab-
losu) katilimcilariniza anlatin. Bunun icin tabloyu bir projeksiyon ile yansitabilir veya tab-
loyu duvara asip kendiniz g&sterebilirsiniz. Katilimcilarin sorularini cevapladiktan ve tab-
loyu anladiklarindan emin olduktan sonra duvara yerlestirilen cimlelere tekrar bakip yeri

degismesi gerekenleri (varsa) katilimcilarla birlikte dizeltin.



X Egitmene Not

Hak temelli yaklasim, yapisal bir degisim talebiyle hayir temelli veya ihtiya¢
temelli yaklasimlardan farkhidir. Aralarindaki temel farkliliklari gésterebilmek ve
daha iyi aciklayabilmek icin, kullandiginiz tablonun ayristirmayi kolaylastiran
orneklerden olustuguna emin olun.

@ Hak Temelli

Yaklasima Dogru
Vermenizi 6nerdigimiz bir aranin ardindan katilimcilari yine ayni gruplara génderin, hayir
temelli ve ihtiyac temelli yaklasimlarin altindaki cimleleri esit olarak gruplara boélUstarin.
Bunun icin ekstra bir kopya cimle seti basip, baslik altindaki cimleleri gruplara dagitabi-

lirsiniz. Bir baska secenek ise duvardan séklp dagitmak olabilir. Bu asamada hak temelli
yaklasimin altindaki cimleleri tahta/duvarda asili birakmaya dikkat edin.

Gruplarda, katilimcilardan cimleler/aksiyonlar/durumlar Gzerinde ne gibi dedisiklikler ya-
pilirsa hak temelli bir yaklasim olur sorusuna cevap aramalarini isteyin (15 dk).

Verilen strenin sonunda gruplarin biaytk cemberde, degistirdikleri ciimleleri/aksiyonlari/
durumlari paylasmalarini isteyin. ilgili grubun disinda olan katilimcilarin fikirlerini, yorum-
larini ve sorularini almak, akilda kalan (acik/net olmayan konularin) sorularin cevaplanma-
si acisindan énemli olacaktir.
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Daha sonra duzeltilmesi veya Uzerine tartisiimasi gereken konulari toparlayarak, katilimci-
lara kendi 6rgutlerindeki yaklasimlari distinmeleri icin su iki soruyu sorun;

Orgutinuzin faa- Bu atolyede/egitim-

liyetleri hak temelli de d8grendiklerinizi
yaklasima uygun drgutinizle
mu? Nasil hak temelli birlikte nasil

yaklasima uygun hale uygulayabilirsiniz?

getirilebilir?

Bu asamada tartisma ve paylasimin verimli ve énemli olacagdini dustnlyorsaniz, katilim-
cilarin enerijilerini ve atdlye suresini de kontrol ederek, sorularin etrafinda paylasimlarla,
oturuma bir sUre daha devam edebilirsiniz. Eger sUrede bir sikinti yasiyorsaniz, bu sorulari
katilimcilarin 6rgltlerindeki ekip arkadaslari ile disinmeleri ve cevaplamalarini dnerip
oturumu kapatabilirsiniz. Hatta sUreniz yetmis ve grupta paylasmis da olunsa, érgutlerine
dénduklerinde bu sorular Gzerine gerek kendi kendilerine gerek ise 6rgUtteki diger kisi-
lerle birlikte konusma ve disiinmeye devam etmeleri konusunda katilimcilari tesvik etmek
yararh olacaktir.

=< Atolye Kapanis

Atdlyenin son asamasinda, “bundan sonrasi” basligl altinda gelecekte yapilabileceklere
iliskin paylasimlar yapabilirsiniz. “Bundan sonrasi” bashginda, egitime ve HTY’ye 6zel ge-
lecek faaliyetleri (veya planlanan faaliyetleri) paylasabilirsiniz. Ayrica, katilimcilarin HTY
yaklasimina iliskin gelistirmek istedikleri olasi konulari baslik olarak alabilir ve diger kati-
limcilar ile de paylasmalarina (ve gelecekte isbirligi yapma potansiyeline) olanak saglamis
olursunuz.

Son olarak, katilimcilardan icerige ve sUrece iliskin kisa bir degerlendirme almak, ileride
dlUzenleyecediniz atdlyeler icin katkl sunabilir. Ayrica diger egitmenlerle paylasip hem
yéntem hem de icerik olarak sUreci gelistirebilirsiniz.



X Egitmene Not

Bu atélye eger 1,5 glinliik bir egitimin ikinci atdlyesi ise ilk atélyeden referanslar
vermeniz veya ilk atélyede gerceklestirilen bir takim tartisma ve faaliyetleri,
tekrara dismemesi ac¢isindan bu atélyenin programindan ¢ikarmaniz gerekebilir.

Atolyeyi bir 6nceki atélyeden bagimsiz veya farkl katilimcilarla yapiyorsaniz,

1. atélyenin icerigini gézden gecirmeniz énemli olacaktir. Ozellikle 1. atélyenin
sonunda yer alan HTY tanimi ve sivil toplum ile kamunun rollerine dair bélimde
yer alan bilgi girdisini kullanabilirsiniz.

(///D Referanslar

Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastiriimasi Kilavuzu
(son boélumdeki referanslar dahil):

https://civicspace.eu/wp-content/uploads/2022/07/Hak-Temelli-Yaklasim-A-

na-Akimlastiriimasi-Kilavuzu-1l.pdf

https:/wikis.ec.europa.eu/pages/viewpage.action?pageld=50108948

https://rm.coe.int/coe-humanrightsapproach-rO1-vO5-light-final-versi-

on/1680a22410
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Hazirlanacak Malzeme
ve Basilacaklar

Hayir Temelli Yaklasim Cumileleri

Aclik cekenlere yardim etmek icin yerel bir gida bankasina yiyecek bagislamak.

Ciddi hastaligi olan bir cocuga tibbi tedavi saglamak icin bagdis toplama
kampanyasina katkida bulunmak.

Sokaktaki bir dilenciye acil ihtiyaclari konusunda yardim etmek icin para vermek.

Evsizlere yemek servisi yapmak icin asevinde goénulli olarak ¢calismak.

Evsizlere Ucretsiz sac kesimi saglamak.

Kullaniimis ev esyalarint hayir amacl bir ikinci el magazasina bagislamak.

Gelismekte olan bir Ulkedeki bir cocuga temel ihtiyaclarini karsilamak icin
sponsorluk yapmak.

Belirli bir amac¢ veya organizasyon i¢in para toplamak amaciyla bir yardim
kampanyasi dlzenlemek.

Yerel bir kar amaci gitmeyen kurulus icin fon toplamak icin bir yardim
kermesine katilmak.

Ekonomik acidan dezavantajli 6grencilere Ucretsiz zel ders imkani sunmak.

Afet yardimi cabalarini desteklemek icin hayir amacl bir firin satisina ev
sahipligi yapmak.

Tibbi acil durumlarda insanlara yardim etmek icin kan bankasina kan bagdislamak.

Yardim kampanyasi araciligiyla yoksul ailelere tatil hediyeleri saglamak.

Maddi sikinti yasayan bir aileye yardim etmek icin kitlesel fonlama
kampanyasini desteklemek.




ihtiyac Temelli Yaklasim Ciimleleri

DusUk gelirli 6grencilerin yuksek 63renime devam etmelerini desteklemek icin
bir burs programi olusturmak.

Guvenli ve istikrarli bir konut saglamakta zorlanan bireyler ve aileler icin stbvan-
siyonlu bir konut programi olusturmak.

Yetersiz hizmet alan topluluklarda Ucretsiz veya disUk maliyetli saglik klinikleri
saglamak.

Issiz bireylere ise yerlestirme ve mesleki egitim programlari sunmak.

Ekonomik acidan dezavantajli mahallelerdeki 6grencilere Ucretsiz okul malzem-
eleri dagitmak

Mali glcl olmayan dezavantajli kisilere Ucretsiz hukuki yardim sunan bir
programin uygulanmasi.

DusUk gelirli bir bélgede gida glvensizligini gidermek icin bir “topluluk bahcesi
projesi” baslatmak.

Risk altindaki genclere akademik yardim ve mentorluk sunan okul sonrasi
programlari desteklemek.

Bireylerin mali durumlarini etkili bir sekilde yénetmelerini saglamak icin finansal
okuryazarlik atélyeleri sunmak.

Dusuk gelirli vatandaslara Ucretsiz veya indirimli toplu tasima imkani saglamak.

Aile ici siddet magdurlari icin barinma evleri ve destek hizmetleri olusturmak.

Sinirli kaynaklara sahip bireylere Ucretsiz gdzlik ve gdrme bakimi saglamaya
yonelik bir program olusturmak.

Dislanmis topluluklar icin is fuarlari dizenlemek ve istihdam kaynaklari yaratmak.

Ihtiyac duyanlara danismanlik ve akil sagdlidi destedi sunan toplum merkezleri
kurmalk.

Madde bagimliligiyla micadele edenlere bagimliliktan kurtulma programlari ve
rehabilitasyon hizmetleri sunmak.
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Hak Temelli Yaklasim Cumleleri

Esit ise esit Ucret ve adil calisma uygulamalarinin yayginlasmasi icin isveren
orgutleriyle toplantilar dizenlemek.

Engelli cocuklarin egitime erisimi ve iyi bir egitim almasi icin politika énerileri
gelistirmek.

Ucretsiz ve erisilebilir saglik hizmetlerini talep eden tlke capinda bir kampanya
dizenlemek.

HUkUmetin Paris Antlasmasini imzalamasina yonelik imza kampanyasi
dizenlemek.

Medya ortaminin kisitl oldugu Ulkelerde ifade ve basin 6zgUrligUndn savunul-
masina yonelik dava edilen gazetecilerin davalarini izlemek ve raporlamak.

Mdultecilerin ve siginmacilarin haklarini savunmak icin baroyla birlikte adli yardim
masas! olusturmak.

Mevsimlik tarimda calisan cocuk iscilerin okula d6nUsUnin nasil saglanacadina
dair sosyal hizmet dairesine egitim vermek.

Yeterli konut hakkini saglamak icin uygun fiyath konut politikalari icin kampanya
yapmak.

Kadinlarin nafaka hakkini savunmak icin milletvekillerine lobi faaliyetleri
dlzenlemek.

Onur yUrGyust dizenleyen komitenin icinde yer almak.

Kamu binalarina engelli rampasi yapilmasi icin 6zel sektdr ile kamuyu yan
yana getirecek toplantilar dizenlemek.




Modiil/
Atolye

Orgiit icinde
Hak Temelli Yaklasim
Nasil Ana Akimlastirihir?
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P

Modiil/
Atolye

Baslik

Orgiit icinde
Hak Temelli Yaklasim
Nasil Ana Akimlastirihir?

OrgUt icinde HTY nasil ana akimlastirilir?

Sire /
Egitmen
Sayisli

120 dakika - 2 editmen

Ogrenme
Hedefleri

B Ana akimlastirma kavrami hakkinda bilgi edinilmesi

B Hak temelli ana akimlastirma kontrol listesi bilgisinin
edinilmesi

B Hak temelli yaklasimi 6rglt calismalarina aktarabilme
becerisinin edinilmesi

IFHTY’nin 6rglt icindeki etkileri ve faydalari hakkin-
da farkindaligin artmasi,

FHTY yaklasiminin 6rgut icinde benimsenmesi

Grup
BlyulklGgi

8-20 arasi

Malzeme
ve Materyal
Egitim
Alani

B HTY’nin ana akimlastiriimasina dair kontrol listesi, Kalem

A4 kagit, Tahta kalemleri, Siir ve gdrev kagitlari

Hazirlhik

B Her bir katilimci icin ana akimlastirma anlatiminda
kullanilan siirin basiimasi

B Her bir katilimci icin ana akimlastirma kontrol listesi

Referanslar

Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastirilmasi
Kilavuzu




Modiil/
Atolye

It

“Hak Temelli Yaklasim Nedir?” Modilii Zaman Plani

10-15 dk.

Acllis ve Tanisma

30-40 dk.

Ana Akimlastirma Nedir? (BUyuli DUnya)

60 dk.

Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastirilmasi icin Kontrol Listesi

10 dk.

Degerlendirme ve Kapanis

a1
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\l/
@ Acilis ve Tanisma

Atolye acilisinda katilimcilari selamladiktan hemen sonra, atdlyenin gerceklestiriime ama-
cini ve programin icerigini kisaca paylasin.

Takip eden adimda, katilimcilarla kisa bir tanisma uygulamasina gecin. Kisaca kendilerini
tanitmalarini ve geldikleri ya da iliskide olduklari 6rgttl bir iki cimle ile tanitmalarini is-
teyin. Eger 6nceki atdlyelerin katilimcilari ile devam eden bir egitim icindeyseniz tanisma
adimini zaten gerceklestirdiginiz i¢cin bir sonraki oturuma gecebilirsiniz.

E?’ Ana Akimlastirma Nedir:
—. Bliyulti Dlinya

Bu uygulama ana akimlastirmanin ne olduguna dair bir tartisma ve bilgi girdisi icin bir
deneyim yaratmak icin tasarlandi.

Her bir katilimciya bélimin sonunda bulacaginiz Blyuld DUnya siirinden birer adet da-
gitarak ufak bir egzersiz yapacaginizi sdyleyin. Bu esnada katilimcilarin her birine farkl
birer icerik dagitildigi hissiyatini yaratmak icin, katilimcilara sadece kendilerinin gorebile-
cegi sekilde dagitilan kagitta yazanlari iclerinden, sessizce ve iyice okumalarini sdyleyin.

Katilimcilar siiri okuduktan sonra yine sadece kendilerinin gdrebilecekleri bir sekilde, yine
bdélim sonunda yer alan ve dnceden basip hazir ettiginiz gbrev kagditlarini birer adet ola-
cak sekilde katilimcilara dagitin. Goérulecedi Uzere 8 farkli gbrevden olusan bir liste ha-
zirlanmis durumda. Katilimci sayisi 8'den fazla ise bazi gbrevler birden fazla basiimall
ve dagitilmis olmali. Mlkerrer gdrevlerin uygulama acisindan bir sakincasi olmadigindan
emin olun. Eger sorun yaratacagini distnlyorsaniz, yaraticiliginizi kullanarak goérevleri
cesitlendirebilirsiniz. Katilimci sayisi 16’dan ¢ok ise bu uygulamayi ikili gruplar halinde de
gerceklestirebilirsiniz.



Gorevleri ve siiri okuduktan sonra katilimcilardan ellerinde yazili olan siiri gbrevlerini de
dikkate alarak yUksek sesle tim gruba okumalarini isteyin. Her bir katilimci siiri okuduk-
tan sonra, grupta blyuk cemberde bir tartisma yUurGtin, bunun i¢cin su sorulari sirasiyla
kullanabilirsiniz:

Farkl bir siir
okuyan var miydi?
Siirler neden farkl

okundu?

Siiri begendiniz mi?

Birbirinizin gbrev
kagitlarinda neler
yazdigini
dustntyorsunuz?

Bu uygulamayi neyi
deneyimlemek icin
yapmis olabiliriz?

Daha sonra tim katilimcilardan kendilerinin goérev kagditlarinda neler yazdiklarini tim
grupla paylasmalarini isteyin. Ardindan egzersizi de dislnerek ana akimlastirma tartis-
masi baslatin, katilimcilarla birlikte “sizce ana akimlastirma nedir?” sorusu ile ufak bir
beyin firtinasi yapin. Katilimcilardan gelen yorumlari bir poster kagidina yazin ve ardin-
dan ana akimlastirma nedir tanimi ve bilgi girdisini Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana
Akimlastirilmasi Kilavuzu’ndan da yola cikarak katilimcilarla paylasin.
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Bilgi Notu

Ana akimlastirma bir seyin olagan sayilmaya baslamasi sUrecidir.

STO’ler (Sivil Toplum Or-
gutleri) ve insan haklari
konulari baglaminda ana
akimlastirma, insan hakla-
rini ayri veya uzmanlasmis
bir faaliyet alani olarak ele
almak yerine, insan hakla-
ri ilkelerinin, standartlari-
nin ve perspektiflerinin bir
orgltin calismasinin tim
yénlerine entegre edilmesi

Yayginlastirmanin

amaci,
insan haklarini, bir kurulu-
sun misyonunun, stratejile-
rinin, politikalarinin ve glin-
Uk operasyonlarinin temel
ve asli bir parcasi haline
getirmektir.

Ozetle, insan haklarinin
STO’lerde yayginlastiril-
masl, insan haklari hu-
suslarinin  érgltun ca-
lismalarinin dokusuna
yerlestirilmesi anlamina
gelir. Bu, izole edilmis ya
da uzmanlasmis bir islev
degdil; 6rgutun faaliyetle-
rinin her alaninda insan
haklarina saygl go&steril-

mesini, korunmasini ve
yerine getirilmesini sag-
lamak icin butUnsel bir
yaklasimdir.

anlamina gelir.

Hak Temelli Yaklasimin Ana
Akimlastiriimasi i¢in Kontrol Listesi

Vermenizi énerdigimiz bir aranin ardindan katilimcilarla birlikte kendi érgutlerine ydnelik
olarak bir calisma yapacaginizdan ve bunun ic¢in Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana
Akimlastirilmasi Kilavuzu’ndaki dnlemleri kullanacaginizdan bahsedin.

Hak temelli calismalarin ana akimlastirilmasi édnlemlerini (Kilavuzda 8 temel énlem mev-
cut) Kilavuz’da bulabilirsiniz. Hak temelli yaklasimin ana akimlastiriimasi icin takip edilme-
si gereken adimlari kisa ve 6zet seklinde katilimcilarla paylasin. Onlemleri bir projeksiyon
ya da basili materyal ile paylasarak katilimcilarin anlatiminizi takip etmelerini kolaylastirin.

Katilimcilardan, énceden ciktisini almis oldugunuz hak temelli yaklasimin ana akimlas-
tirlmasina ydénelik kontrol listesini bireysel olarak kendi 6rgutlerini degerlendirmek icin
doldurmalarini isteyin. Kontrol listesinin kisi olarak katilimcilar degil 6érgit adina doldu-
rulmasi, dolayisiyla farkli 6rgttlerden gelen katilimcilarin bu uygulamayi ayri ayri yapma-
lari beklenir. E§er ayni 6rgltten gelen birden fazla katilimci varsa o katilimcilari bir grup
haline getirin ve birlikte calismalarini isteyin. Bununla birlikte eger tim katilimcilar ayni
orgltten katilim sagliyorlarsa, katilimcilardan Uc¢ kisiyi gecmeyecek sekilde kic¢cUk grup-
larda calismalarini isteyin.



X Egitmene Not

Ana akimlastirma kontrol listesi icinde, katilimcilarin tanisik olmadigi ya da
anlamindan emin olmadiklari kavramlar olabilir. Kontrol listesini dagittiginizda,
katilimcilara “emin olamadiklari durumlarda metin icinde ge¢en kavramlari”
aciklayabileceginizi sdyleyebilirsiniz.

Ornegin “strateji belgesi” kavramina tanidik olmayabilirler. Bu durumda, ilgili
kavramin neleri kapsadigini kisaca belirtmek uygulamanin yapilabilmesi ve
6grenmenin gerceklesmesi icin 6nemli ve gerekli olabilir.

TUum katilimcilar 6rgltini dustnerek kontrol listesini doldurduktan sonra katilimcilari en
fazla 5 kisi olacak sekilde 3-5 klicUk gruba ayirin. Gruplarda kontrol listesinden cikan so-
nuclara yonelik olarak “hangi basliklarda gelismeleri gerektigini ve hangi basliklarda iyi
calistiklarini” birbirleri ile paylasmalarini isteyin.

Daha sonra tum gruplari blyUk cemberde toplayarak bireysel ve grup calismalarinda ger-
ceklesen tartismalari ve paylasimlari aktarmalarini isteyin.

b

X Egitmene Not

Katilimcilar, kontrol listesi Gizerinde ¢alisirken, bazi alanlarin (basliklarin) nasil ve
neden iliskili oldugunu anlamamis, kuramamis olabilirler.

Ornegin veri toplama ya da arastirma yapma ile ana akimlastirma arasindaki
iliski acik olmayabilir. Benzer bir konu ortaya ¢iktigi durumda, egitmenlerin HTY
Kilavuzu’ndan da faydalanarak érnekler vermeleri ve aradaki iliskileri aciklama-
lari 6nemli ve gerekli olacaktir.
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Paylasimin ardindan bir toparlama yapin. Bu toparlama esnasinda, hak temelli yaklasimi
ana akimlastirmanin dnemini ve slrec icin yapilmasi gerekenleri 6zet olarak tekrarlayin.

Bu bir paylasim oturumu olarak dustnUtlmeli, dodru veya eksik/yanlistan ziyade su anda
Orgutlerle HTY ana akimlastirmasi icin bir fotograf cekmeye calistiginizi, bu énlemleri di-
sUnerek, tartisarak 6rgut icinde bir araya gelerek bir aksiyon plani ¢cikartmanin iyi olacagi-
ni paylasin ve oturumu, glint kapatin.

=< Atolye Kapanis

Atdlyenin son asamasinda, “bundan sonrasi” bashgi altinda gelecekte yapilabileceklere
iliskin paylasimlar yapabilirsiniz. “Bundan sonrasi” baslginda, egitime ve HTY yaklasimina
Ozel gelecek faaliyetleri (veya planlanan faaliyetleri) paylasabilirsiniz. Ayrica, katilimcilarin
HTY yaklasimina iliskin gelistirmek istedikleri olasi konulari baslik olarak alabilir ve diger
katilmcilar ile de paylasmalarina (ve gelecekte isbirligi yapma potansiyeline) olanak sag-
lamis olursunuz.

Son olarak, katilimcilardan icerige ve slrece iliskin kisa bir degerlendirme almak, ileride
dlUzenleyecegdiniz atdlyeler icin katkl sunabilir. Ayrica diger egitmenlerle paylasip hem
yoéntem hem de icerik olarak sUreci gelistirebilirsiniz.

Eger bu atélye 1,5 glnllik egitimin son parcasi ise 1,5 glne ydnelik bir degerlendirme otu-
rumu yapmak iyi olacaktir.




X Egitmene Not

Hak temelli yaklasimi yayginlastirmanin, érgitiin her diizeyinde kararlilik gerek-
tiren, devam eden bir siire¢c oldugunu paylasin. Bu siirec¢ olabildigince 6rgiitiin
kiltGrinin ve operasyonlarinin dogal bir parcasi haline gelip, glinliik karar ve
eylemlere yansidiginda verimli bir noktaya gelecektir. Bu siirecin hemen, kolay
ve sorunsuz olamayacagi konusunda katilimcilarinizi uyarin/hazirlayin.

Orgutiin HTY’yi ana akimlastirmasi aninda degisimin gercekles(e)medigi bir
slirec olabilir. Ana akimlastirma, degisimle ilgili 6rgit ici uzlasmanin saglanma-
sini gerektiren; dolayisiyla, 6rglt icindeki farkli 6znelerin birlikte tartistigi, karar
verdigi ve uzlasmaya vardigi bir slirectir. Dahasi, yukarida belirtilen her konuda
uzlasmaya varmak zor olabilir ya da siire alabilir.

Kimi durumlarda, 6znelerin ilkesel olarak uzlasma konusunda ¢ekinceleri olma-
yabilir ama bdyle bir siire¢ yliritmek icin 6rgitin kaynaklari yetersiz olabilir.
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Sivil Alan Hak Temelli Yaklasimin Ana Akimlastiriimasi Kilavuzu

B https://civicspace.eu/wp-content/uploads/2022/07/Hak-Temelli-Yaklasim-A-
na-Akimlastirilmasi-Kilavuzu-l.pdf

Hazirlanacak Malzeme
ve Basilacaklar

Buytulu Dliinya

Gokyuzunde yildizlar 1sildar,
RUzgar saclarimda dans eder,
Deniz kumlarina sevgiyle vurur,
Gecenin sessizliginde kaybolurum,
Gozlerin, yuregimde en guzel sarki,
Askin bUyUult dlinyasinda yanarim.

Buytulu Diinya Gorevleri

Sadece sesli harfle baslayan kelimeleri oku.

Sadece sessiz harfle baslayan kelimeleri oku

Sadece sesli harfle biten kelimeleri oku.

Sadece sessiz harfle baslayan kelimeleri oku.

Kelimelerinde Tlrkce karakter varsa o kelimeyi okuma.

Her dizenin son kelimesini oku

BUtlUn Z’leri S olarak oku

BUtun A’lari E olarak oku.
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